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1. Ausbildung
11  Inhalte

Die Ausbildung umfal’t das gesamte gymnasiale Curriculum, um die Vergleichbarkeit mit
anderen Studienseminaren, zu gewahrleisten.

In Absprache mit dem Niedersachsischen Kultusministerium bietet der Standort Braunschweig
den Auszubildenden zwei Zusatzqualifikationen an:

e Bilingualer Unterricht
e Ausbau der personalen Kompetenzen — Professionelles Lehrerhandeln starken

Den Studienreferendarinnen und Studienreferendaren werden diese beiden Madglichkeiten im
1. Ausbildungsquartal vorgestellt. Sie kdnnen in der Regel einen der Schwerpunkte wahlen und
ein Zertifikat erwerben.

1.2  Ausbildungsunterricht
1.2.1 Unterrichtsbesuche

Ziel der Unterrichtsbesuche ist die Beratung der Referendarinnen und Referendaren; das gilt
vor allem flr die Anfangsphase der Ausbildung. Im weiteren Verlauf muss der Gesichtspunkt
der Gewichtung der Leistung und des Erfolgs hinzukommen.

Die Ausbilder mussen die Moglichkeit haben, Einsicht in die Planung der Stunde nehmen zu
kénnen. Hierflr eignet sich ein Kurzentwurf. Da die Auszubildenden durch Unterricht in eigener
Verantwortung einer grof3en Belastung ausgesetzt sind, muss darauf bei den Anforderungen an
Haufigkeit, Terminierung, Lerngruppenauswahl und Inhalten Ricksicht genommen werden.

1.2.2 Gemeinsame Unterrichtsbesuche (GUB)

Die Ausbildenden flhren bei jedem Auszubildenden pro Unterrichtsfach zwei Gemeinsame
Unterrichtsbesuche durch. Die beiden Gemeinsamen Unterrichtsbesuche pro Fach finden in
den unterschiedlichen Sekundarbereichen statt.

Die Gemeinsamen Unterrichtsbesuche im eigenen Fachseminar sind dienstliche Veranstalt-
ungen, insofern ist die Teilnahme am Unterricht und der anschlieRenden Besprechung fur alle
Fachseminarmitglieder grundsatzlich verpflichtend.

Ausnahmen sind nach Absprache mit der jeweiligen Fachleitung méglich (z.B. bei Uberschneid-
ungen mit dem eigenverantwortlichen Unterricht).

1.2.3 Besprechung von Unterricht

Verschiedene Formen der Besprechung sind moglich, die Fachseminare kdnnen sich dartber
verstandigen. Allerdings sollte die Besprechung nicht langer als die vorgefihrte Stunde dauern.
Zwischen Stunde und Besprechung sollte eine Besinnungspause von mindestens 10 Minuten
liegen.

Die Besprechung von Unterricht sollte klar strukturiert sein und deutliche Akzente setzen.
Entwurfsschwachen spielen nur dann eine entscheidende Rolle, wenn sie unterrichtsrelevant
sind. Dabei muss die individuelle Ausbildungssituation Bertcksichtigung finden.

Fachlehrerinnen und Fachlehrer sollen an den Besprechungen beteiligt werden; das gilt auch
fir Gemeinsame Unterrichtsbesuche und Prifungen.
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1.2.4 Entwurf

Fir alle Fachseminare gilt der Leitfaden fiir die Erstellung eines GUB/PU Entwurfes.

Die Entwirfe fir die Gemeinsamen Unterrichtsbesuche und die Prifungsunterrichte | und Il sind
am Vortage um 12 Uhr im Studienseminar abzugeben; sofern die Stunden an einem Montag
liegen schon am Freitag!

1.3 Die Arbeit in den Fach- und Padagogikseminaren
1.3.1 Unterrichtsplanung

Um den Referendarinnen und Referendaren den Unterricht in eigener Verantwortung zu
erleichtern, den sie friihzeitig Ubertragen bekommen, muss die konkrete Unterrichtsplanung
ausfuhrlich erarbeitet werden.

1.4 Schriftliche Arbeit

Bis zum Ende des zweiten Ausbildungshalbjahres hat die Lehrkraft im Vorbereitungsdienst eine
schriftliche Arbeit tUber ein Vorhaben oder ein Thema aus der schulischen Praxis anzufertigen.

1.5 Ausbildungsgesprach

Zwischen dem achten und zehnten Ausbildungsmonat fiihren die Ausbildenden mit den
Lehrkraften im Vorbereitungsdienst gemeinsam ein Gesprach Uber den Ausbildungsstand und
beraten sie zum weiteren Verlauf der Ausbildung.

Beim Ausbildungsgesprach sollte eine Bewertungstendenz dadurch erkennbar sein, dass
Gutekriterien in allgemeiner Form genannt werden.

1.6 Ausbildungsnote

Am Ende des vierzehnten Ausbildungsmonats werden die Leistungen der Lehrkrafte im
Vorbereitungsdienst im padagogischem Seminar von dessen Leiterin oder Leiter, in jedem
fachdidaktischem Seminar von dessen Leiterin oder Leiter und in der Ausbildungsschule von
deren Schulleiterin oder Schulleiter mit einer Note nach § 13 Abs. 1 APVO-Lehr bewertet. Die
Leiterin oder der Leiter des Studienseminars ermittelt aus dem Punktwert der schriftlichen
Arbeit (§ 9 Abs. 3 Satz 6 APVO-Lehr) und den Noten nach Absatz 2 die Ausbildungsnote. Daflir
errechnet sie oder er den Mittelwert.

2, Prifung

Die Prifung besteht aus den Teilen Prifungsunterricht |, Priafungsunterricht [l und der
mundlichen Prifung. Sie wird an einem Tag durchgefuhrt.

21 Priifungsunterricht

Das Thema oder den Themenbereich fur den Prifungsunterricht | und den Prifungsunterricht 1l
bestimmt die oder der fir das Fach zustidndige Ausbildende; geeignete Vorschlage des
Priflings sollen bericksichtigt werden.

Das Thema oder der Themenbereich wird dem Prifling 15 Tage vor dem Tag des
Prufungsunterrichts mitgeteilt. Ist der Tag vor dem Prufungsunterricht oder der 15. Tag vor dem
Tag des Prufungsunterrichts ein Sonntag oder ein Feiertag, so wird der Tag der Mitteilung auf

den nachsten davor liegenden Werktag mit Ausnahme des Sonnabends vorverlegt.
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Nach dem Prifungsunterricht duBert sich der Prifling zum Prifungsunterricht (Reflexion). Ist
die Fachlehrkraft anwesend, so soll sie zur Klasse oder Lerngruppe gehdrt werden.
AnschlieBend aufern sich die Mitglieder des Prifungsausschusses zum Prifungsunterricht.
Danach wird der Prifungsunterricht in Abwesenheit des Priflings und der Fachlehrkraft
benotet. Bei der Benotung sind der Entwurf und die Reflexion zu berlicksichtigen.

Bei der Besprechung von Prifungsunterricht soll und kann es nicht darum gehen, den
Unterrichtsverlauf nachzuzeichnen; vielmehr sollten deutliche Akzente gesetzt werden, die eine
Bewertung ermdglichen. Er kann daher bei der Besprechung nicht im Vordergrund stehen.

Da die Besprechung von Prifungsunterricht einzig die Aufgabe einer begriindeten,
nachvollziehbaren Notenfindung hat und alle Mitglieder der Prifungskommission hierbei
gleichberechtigt sind, ergibt sich in diesem Fall aus Grinden der Vergleichbarkeit die
Zweckmaligkeit eines ritualisierten Ablaufs der Besprechung in der bekannten Weise.

2.2 Miindliche Priifung

Die mindliche Prifung bezieht sich auf die Grundlagen der fachwissenschaftlichen, fach-
didaktischen und methodischen Kompetenzen, die unter Einbeziehung bildungswissen-
schaftlicher und unter Bericksichtigung schulrechtlicher Aspekte zu prifen sind. Es sind
insbesondere Probleme der padagogischen Praxis zu analysieren und Handlungsmaoglichkeiten
zu entwickeln und darzustellen.

Die mindliche Prifung findet als Einzelprifung statt und dauert etwa 60 Minuten.

Das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses legt vor Beginn der mundlichen Prifung
den Ablauf der Prifung mit den Mitgliedern des Prufungsausschusses fest. Der Ablauf ist dem
Prifling mitzuteilen. Wiinsche des Priflings kénnen bertcksichtigt werden.

Der Prifling kann je ein Themengebiet aus dem Bereich Padagogik sowie Didaktik und
Methodik der beiden Unterrichtsfacher nennen, mit dem er sich im Rahmen der Ausbildung
besonders beschéaftigt hat; diese Themengebiete sind Ausgangspunkt flr das jeweilige
Prifungsgesprach (max. 5 Minuten), das sich dann weiteren Fragestellungen aus der gesamten
Ausbildung zuwendet.

2.3 Gesamtnote der Staatspriifung

Fir die Bildung der Gesamtnote der Staatsprifung errechnet das vorsitzende Mitglied des
Prifungsausschusses das arithmetische Mittel des Punktwerts der Ausbildungsnote und des
Punktwerts der Prifungsnote. Die Staatsprifung ist bestanden, wenn die Gesamtnote und die
Prifungsnote mindestens ,ausreichend (4) lauten. Andernfalls ist die Staatsprifung nicht
bestanden. Sie ist auch nicht bestanden, wenn

1. ein Prifungsteil mit der Note ,,ungentigend (6),

2. zwei Priufungsteile mit der Note ,mangelhaft (5) oder

3. ein Prufungsteil mi der Note ,mangelhaft (5)“ und ein anderer Prifungsteil nicht

mindestens mit der Note ,befriedigend (3)“ bewertet wurde.
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2.1

Kriterien zur Unterrichtsbewertung

Planung

Bericksichtigung der Lerngruppe (Vorkenntnisse, Kompetenzen, Interessen)

Kompetenzorientierung und Schwerpunktsetzung
Strukturierung und Verknipfung

Auswahl der Medien

Auswahl geeigneter Methoden
Ergebnissicherung

Vertiefung

Durchfiihrung
Lehrerverhalten

Aktivierung der Lerngruppe

Schaffen einer positiven Atmosphare
Frage- und Aufgabenstellung
Sprache und nonverbales Verhalten
Fachliche Sicherheit

Flexibilitat

Gestaltung des Unterrichts

Transparenz

Zeiteinteilung

Strukturierung und Verknupfung
Einsatz der Medien

Ausgewogener Lehrer-/Schileranteil
Ergebnisse und deren Sicherung
Abweichen von der Planung

3. Reflexion des eigenen Unterrichts

Aspektorientierung
Lernerperspektive
Handlungsalternativen
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